信阳市供销社2017年预算公开基本情况

一、 部门概况

(一)部门基本设置、职能。信阳市供销社机关内设12个职能科室，有供销干部学校1个归口预算管理单位。主要职责是：宣传贯彻党和国家有关农村经济和供销合作工作的方针、政策；引导实施全市农村商品流通的政策与规定，指导全市供销合作社的改革和发展；积极参与农业产业化，协同有关部门大力推进专业合作社、农村综合服务社、城市社区生鲜超市和专业批发市场建设，积极引导帮扶经济实力较弱的基层社，加快推进基层社改造；推进社有企业并购重组，在农资、棉花、粮油、鲜活农产品等重要涉农领域和再生资源等行业，培育一批大型企业集团，积极承担化肥、农药等国家储备任务，鼓励符合条件的社有企业参与大宗产品政策性收储；依法保护社有资产，确保社有资产保值增值，承办市委、市政府交办的其它事项。

（二）人员构成情况。信阳市供销社机关及归口预算管理单位共有编制57人，其中：行政编制39人，事业编制18人；在职职工52人，离退休人员76人。

（三）预算年度主要工作任务。

落实综合改革任务。按照中央11号、省委20号和市委6号文件提出的目标、任务和要求，积极稳妥推进综合改革。以打造“五大平台”、构建“五大体系”为目标，以服务农业供给侧结构性改革和深化供销合作社综合改革为重点，切实实施“1210”工程，即：在每个县区建立1个为农服务的综合示范点；领办2个以县区社为主导的专业合作社；建立10个放心农资示范店。促进合作组织建设，分类改造基层社、加快发展农民专业合作社和各类农村经济合作组织。力争通过3年左右的努力，在全市建立300家农资放心示范店，做到中心乡镇和行政村全覆盖。加快发展农村电子商务，积极开展“互联网+旅游”业务，建设市级区域性电商网络平台。以信阳供销电商公司为平台，加快县级运营中心、村级服务站等物流基础设施建设。推进社有企业改革。优化经营管理机制，确保资产保值增值；转变经济增长方式，探索集团发展模式，积极组建信阳供销集团。加大体制机制创新力度，积极承担化肥农资及防汛抗旱物资的储备任务；对基层社和专业合作社社员、社有企业技术人员进行培训，提高劳动技能和致富能力。充分发挥再生资源回收基地作用，积极申报废旧汽车拆解业务，推进公共机构废旧商品回收利用工作开展。
二、收入预算说明

2017年收入预算886.47万元（含市供销社本级及所属1个二级单位），其中：财政拨款886.47万元。

三、支出预算说明   

2017年财政拨款支出预算886.47万元（含市供销社本级及所属1个二级单位），按用途划分为：工资福利支出311.2万元，占35.11 %；对个人和家庭的补助103.41万元，占11.67%；商品服务支出71.85万元，占8.11%；项目支出400万元，占45.11%。主要项目是：组建信阳供销集团、供销社体制机制创新以奖代补专项资金、茶叶节支出。

2017年财政拨款支出按经济分类科目划分为：归口管理的行政单位离休费49.07万元，抚恤生活费1.87万元，行政运行355.1万元，住房公积金22.23万元，其他商业流通事务支出458.2万元。

2017年经费预算安排886.47万元，主要用于保障信阳市供销社机关、信阳供销干部学校的人员工资发放、机构正常运转及供销社综合改革发展的工作需要。
四、“三公”经费预算说明
2017年“三公”经费预算14万元。其中，因公出国（境）费0万元，公务用车购置费0万元，公务用车运行维护费5万元（包括单位公务用车燃料费、维修费、过路过桥费、保险费等支出），公务接待费9万元，与去年持平。

五、 名词解释

（一）基本支出：指为保障机构正常运转、完成日常工作任务而发生的人员支出和公用支出。

（二）项目支出：指在基本支出之外为完成特定的行政工作任务或事业发展目标所发生的支出。

（三）“三公”经费：指因公出国（境）费、公务用车购置及运行费和公务接待费。其中，因公出国（境）费指单位工作人员公务出国（境）的住宿费、旅费、伙食补助费、杂费、培训费等支出；公务用车购置及运行费指单位公务用车购置费及租用费、燃料费、维修费、过路过桥费、保险费、安全奖励费用等支出；公务接待费指单位按规定开支的各类公务接待（含外宾接待）支出。

